Chorzdw, 26.08.2020r.

Szanowni Panstwo,

w imieniu Spotki IZOBLOK SA zapraszam do lektury Raportu Rocznego obejmujacego okres od 1 maja 2015 .
do 30 kwietnia 2020r, bedacego podsumowaniem dziatalno5ci biznesowej Spotki IZOBLOK i najwazniejszych
wydarzen minionego roku, w tym takze osiggnietych wynikéw finansowych. Przedstawione sprawozdania
zostaty sporzadzone zgodnie z MSSF, a zaprezentowane dane, majg na celu rzetelnie i jasno przedstawic
informacje istotne dla oceny sytuacji majatkowej i finansowej Spotki i Grupy [ZOBLOK.

W chwili powstawania raportu jestesmy Swiadkami Swiatowego spowolnienia gospodarczego zwigzanego z
pandemig COVID-19. Wszelkie wskazniki mikro i makroekonomiczne wykazujg negatywne trendy. Zarzad
IZOBLOK rozwazyt szereg scenariuszy w odniesieniu do potencjalnego rozwoju epidemii i jej oczekiwanego
wptywu na Spdtke i Srodowisko gospodarcze, w ktérym Spdtka prowadzi dziatalnosé.

W cieniu wydarzen zwigzanych z pandemig COVID-19 przychody Grupy IZOBLOK wyniosty 184,6 min zt,
skonsolidowana EBITDA uksztattowata sie na poziomie 17,2 min PLN przy stracie netto 4,5 min zt, na
poziomie jednostkowym EBITDA wyniosta 14,5 min PLN a zysk netto 3,4 min zt. Wypracowane operacyjne
przeptywy Srodkdw pienieznych na poziomie skonsolidowanym wyniosty 34 min zt natomiast jednostkowe
to kwota 24 min. Spadek zadtuzenia Spotki z tytutu kredytow, pozyczek i leasingdw z 59 min PLN do 48 min
PLN pokazuje ze zadtuzenie pozostaje na bezpiecznym poziomie. Ze wzgledu na pandemie COVID-19 i
wynikajacy z niej lock-down, a potem spadek sprzedazy nie mozemy uzyskanych danych wprost porownac
do roku 2018/2019.

Pomimo, ze skala negatywnych skutkdw pandemii COVID-19 nadal jest trudna do precyzyjnego oszacowania,
wierze, ze osiggniete w 2019/2020 wyniki oraz nasza solidna pozycja finansowa pozwolg nam sprostac
wyzwaniom, wynikajgcym z obecnej sytuacji ekonomicznej polskiego i Swiatowego przemystu
motoryzacyjnego.

Jako Grupa stawiamy na silne fundamenty, dlatego zgodnie z zatozeniami ktadziemy duzy nacisk na
optymalizacje kosztow oraz zwiekszenie efektywnosci. Chcemy, aby Grupa zachowata stabilizacje finansowa
oraz procesowo byta gotowa do dynamicznego rozwoju czy potencjalnych akwizycji. JesteSmy Swiadomi
zmian, jakie nastepujg w naszej branzy i zdajemy sobie sprawe, ze tylko silne, stabilne podmioty beda w stanie
konkurowac z globalnymi graczami.

Cele zaktadane na najblizsze dwa lata, to dalszy rozwoj Grupy Kapitatowej poprzez zwiekszenie skali dziatania
na kilku ptaszczyznach dziatan operacyjnych. Pozytywna sytuacja finansowa Grupy, w tym przede wszystkim
zdolnos¢ do akumulacji gotdéwki, pozwolg na realizacje powyzszych zamierzen. Widzimy dobre perspektywy
na najblizszg przysztosc dla spdtek Grupy IZOBLOK.

W imieniu Zarzadu chce podziekowat Radzie Nadzorczej, naszym Akcjonariuszom, Klientom oraz
Pracownikom bez ktérych nie moglibysmy realizowaéc naszych planéw, a przede wszystkim przeprowadzaé
planu dostosowawczego catej Grupy do nowych okolicznosci rynkowych, jakie zostaty spowodowane
wybuchem pandemii koronawirusa.
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